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Povjerenstvo za provedbu internog oglasa za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme, KLASA: 053-
01/25-01/622, URBROJ: 1-7-25-1 od 24. studenoga 2025. godine, objavljenog na oglasnoj ploči i mrežnim 
stranicama Studentskog centra Split u razdoblju od 27. studenoga 2025. do 4. prosinca 2025. godine, poziva 
kandidate koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete oglasa na 

 
TESTIRANJE I RAZGOVOR (INTERVJU) 

za radno mjesto: 
VIŠI RECEPCIONAR 2 

Organizacijska jedinica: Smještaj Studentskog centra Split 
 
I. faza – testiranje 
Provjera znanja obuhvaća: 

• MS Office 
• Praktična znanja rada na recepciji, uključujući: 

o poslovnu komunikaciju s korisnicima 
o organizaciju administrativnih poslova 
o simulaciju radnih situacija. 

Testiranje će se održati: 

📍 Cvite Fiskovića 3, Split – zgrada Uprave 

📅 13. ožujka 2026. godine 

⏰ 09:00 sati 
II. faza – razgovor (intervju) 
Razgovor s kandidatima održat će se istoga dana nakon provedenog testiranja. 
Pravo pristupa razgovoru imaju kandidati koji u I. fazi testiranja ostvare najmanje 12 od ukupno 24 boda. 
Vrednovanje intervjua 
U razgovoru s kandidatima Povjerenstvo procjenjuje: 

• stručna znanja i sposobnosti 
• komunikacijske vještine 
• usmeno izražavanje 
• odgovornost i pouzdanost 
• profesionalne ciljeve i motivaciju za rad 
• rezultate ostvarene u dosadašnjem radu. 

Svaka kategorija vrednuje se ocjenom od 1 do 5, a maksimalni broj bodova na intervjuu iznosi 50 bodova. 
Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako ostvari najmanje 40 bodova. 
PRAVILA TESTIRANJA 

1. Obvezna identifikacija 
Svi kandidati dužni su na testiranje ponijeti važeću osobnu iskaznicu. 
Prije početka testiranja kandidatima će biti zatraženo predočavanje identifikacijske isprave radi utvrđivanja 
identiteta. 
Testiranju ne mogu pristupiti: 

• osobe koje ne mogu dokazati identitet, 
• osobe koje nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu, 
• osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. 
2. Način bodovanja 

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina vrednuje se bodovima. 
3. Pravila ponašanja tijekom testiranja 

Za vrijeme testiranja nije dopušteno: 
• koristiti literaturu ili bilješke, 
• koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 



• napuštati prostoriju bez odobrenja osobe koja provodi testiranje, 
• razgovarati s drugim kandidatima ili na drugi način ometati provedbu testiranja. 

Kandidat koji postupa protivno navedenim pravilima bit će udaljen s testiranja, a njegov rezultat neće se 
ocjenjivati, te će se smatrati da je povukao prijavu na oglas. 

4. Nepristupanje testiranju 
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i više se ne smatra kandidatom u 
postupku. 
Nakon provedbe testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju 
ostvarenih bodova. Rang-lista objavljuje se na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Studentskog centra Split. 
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Split, 06.03.2026. 


